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Top Ser Humano:
o troféeu e nosso!

i

Cerimdnia de entrega do troféu e certificado: representante da ABRH-RS, Renan Pires, Leandro Nunes, Bianca Ferreira,
coronel Jodo Carlos Trindade e Wagner Machado

A Epavi recebeu o troféu e certificado do Top Ser Humano ABRH-RS - edicdo 2021, categoria
organizacdo. O troféu reconhece as empresas que se destacam por suas praticas de gestdo de pessoas,
desenvolvimento humano e responsabilidade social.

A Epavi mereceu o reconhecimento por sua politica de paridade de género, ou seja, contribuir para a
reducdo das desigualdades entre homens e mulheres no trabalho.

Os diretores e gerentes representaram todos os colaboradores da Epavi na cerimbénia de entrega
do prémio, dia 24, na Associacdo Leopoldina Juvenil, em Porto Alegre. E compartilham sua alegria e
satisfacdo por mais essa vitoria!

A Epavi reafirma posi¢cao entre
as maiores do Sul do Brasil!

Temos mais uma conquista para celebrar. Pelo segundo ano
consecutivo, o Grupo Epavi esta entre as 500 maiores empresas do
Sul do Brasil. O ranking da Revista Amanha é definido por critérios
como patrimonio, receita e lucro.

Dedicamos essa grande vitdria da Epavi a cada um que ajudou MA'ORES Do SUL

a construi-la: aos colaboradores, que se dedicam, no dia a dia, a

entregar servicos com exceléncia e aos clientes, pela confianca no GRANDES & LIDERES
nosso trabalho.

Com o empenho de todos em superar expectativas, inovacdo e gestdo eficiente, conseguimos
grandes realizacoes.

Estamos de parabéns! E trabalhando para progredir, sempre, no mercado onde atuamos.

6« aprovam noOssos
5 Servigos

A Epavi realiza uma pesquisa mensal para avaliar os
servicos prestados e atender as necessidades dos clientes.
Em outubro, o indice de satisfacdo alcancou 9,68, numa
escala de zero a 10. Comemoramos essa aprovacdo e
continuamos ouvindo os clientes porque acreditamos que
sempre € possivel qualificar o trabalho desenvolvido.

Que a otima nota recebida seja mais um motivador na
missdo didria de superar as expectativas em relacdo ao
nosso oficio.

Com a palavra,
a colaboradora

Ha nove meses, Ana Luiza Gamba Dalleaste
ingressou como aprendiz na adrea de
recrutamento da Epavi. Depois, passou a
trabalhar no setor de beneficios do RH. Além
do primeiro emprego com carteira assinada,
Ana comemora outras conquistas. Na Epavi,
a estudante do 32 ano do Ensino Médio
descobriu seu talento para a drea humana e
pretende cursar Psicologia.

Ela conta que além da experiéncia
profissional também cresceu como pessoa,
= : ois também coloca em pratica as teorias
Ana Luiza Gamba Dalleaste P ) ) P ~
RH aprendidas e enfrenta situacdes que fazem
parte do dia a dia de todos. Para isso, Ana diz

Aprendizado gue conta com total apoio dos colegas mais

experientes, que estdo sempre dispostos a

prOfiSSiOnal orienta-la em todas as demandas. “Estou
e para a vida muito feliz e quero aprender cada vez mais”,

afirma.

Aniversariantes de

DEZEMBRO

Desejamos aos colegas que a nova idade também marque o inicio de um
novo ciclo de muitas realizacoes.
Saude, amor, paz e muita felicidade aos aniversariantes!

DIA ANIVERSARIANTE SETOR

4 Marcos Vinicius Fallavena Monitoramento

4 Jéferson Borges Operacional Passo Fundo
5 Elizete de Fatima Weide SESMT

6 Eldebrando Ulbrich Ferreira Operacional ljui

12 Leandro Machado da Silva Técnica

13 Elton Fagundes Barcelos Operacional ljui

14 Nicolas Costa Técnica

15 Sidnei Anténio Brustolin Operacional Passo Fundo
17 Elisiane Langanz Contabilidade

20 Rodrigo da Silva Muller Operacional Pelotas

22 Rosiclene de Souza Ribeiro Monitoramento

23 Miguel Santos Vieira Recursos Humanos

28 Alexandre Cambraia Rangel Comercial

Dientes

A Epavi agradece pelo privilégio de ter recebido a preferéncia de novos e importantes clientes. Que
seja um relacionamento duradouro, baseado no respeito e na confianca mutuos.
Sejam bem-vindos!

Cresol Aratiba

Pestana Leiloes

Visiolab Produtos Opticos

Cais Parking

ANIVERSARIOS

A Epavitem muito orgulho e alegria por fazer parte da vida de clientes tdo especiais e por comemorar
mais um ano de parceria.

Muito obrigado e continuem contando conosco para desenvolver seu trabalho com mais seguranca
e tranquilidade.

Condominio Edificio Solar do Parque Grupo Gerdau
18 anos 3 anos
Neovech Ind. e Com. de Saneantes Sicoob RS e SC
11 anos 3 anos
Condominio Edificio Baviera Cais Embarcadero
10 anos 2 anos

Consplan Empreendimentos
Imobilidrios
10 anos
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Todo mundo tem metas a cumprir, tanto na vida pessoal, quanto no trabalho. Elas podem ser
diarias, semanais, mensais ou avaliadas no final de cada ano. E para cumpri-las, € necessario foco,
dedicacdo e, até, mudancas na rotina diaria. Ndo é algo que vem ao natural, nem gque se possa
assumir individualmente.

Converse com seus colegas e gestores para compartilhar informacdes, esclarecer duvidas e reavaliar
cada etapa.

Farei sozinho(a) ou preciso de ajuda?

Os prazos sdo compativeis com as exigéncias da meta?
Consigo valorizar o que ja foi alcancado?

Estou atento(a) as reavaliacdes necessarias?

Tenho um comportamento proativo?

SAU

Atencdo a saude dos homens

A populacdo masculina, comprovadamente, ndo cuida tdo bem da salde como deveria. Por
isso, o Novembro Azul é dedicado a campanhas de conscientizacdo a respeito de doencas que
afetam os homens, como o cancer de prostata, e a importancia de preveni-las.

O exame de PSA (Antigeno Prostatico Especifico), toque retal e a ressonancia da prostata
sdo fundamentais para a deteccdo precoce, ja que o cancer ndo apresenta sintomas na fase
inicial. O autocuidado masculino, como consultas e exames de rotina, também ajuda a prevenir
hipertensao, diabetes, cAncer de pénis e de testiculo, por exemplo.

Cuide-se sempre!

>) A qualquer sinal de anomalia, procure um médico.
>) Pratique exercicios fisicos regularmente.

>> Fuja do tabagismo.

>) N&o abuse de bebidas alcodlicas.

>> Tenha uma alimentacao saudavel.

Dica de Dicas de Daniele Modele
Técnica de Enfermagem no SESMT

Uma breve s

s e
hu‘f‘nif]‘fhadae “Sapiens, uma breve historia da humanidade” (LP&M Editora).

Best seller de Yuval Noah Harari, divide o progresso da humanidade em trés grandes
revolucdes: a cognitiva, a agricola e a cientifica. E um relato eletrizante sobre a
aventura de nossa extraordinaria espécie - de primatas insignificantes a senhores do
mundo.

»
Sapiens

Yuval Moah Harari

Filme

“O culpado” (Netflix).

Produzido e estrelado por Jake Gyllenhaal, € uma histdria de suspense que nos coloca
dentro da rotina de trabalho do detetive Joe Baylor. Ele recebe a ligacdo de uma
jovem vitima de sequestro desesperada e precisa encontrar uma forma de ajuda-la.
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